Anexa nr.2 la Raportul final al concursului

BIROUL ROMAN DE METROLOGIE LEGALA

REZULTATELE

privind selectarea dosarelor de Inscriere la concursul organizat in data de 07.08.2017, respectiv
10.08.2017, pentru ocuparea postului contractual vacant de expert I - Biroul Resurse Umane -
BRML, din data de 31.07.2017

Nr. Denumirea Numele si prenumele
Crt. postului candidatului Rezultatul
1 EXPERT I, DOVLEAC DIANA ADMIS
" | Biroul Resurse Umane - BRML ELENA

COMISIA DE EXAMINARE :

U
Presedinte — Marinica Valentina \\’\
Membrii ~ Tonescu Cristiana /"
— Dumitru Ionela %7

Secretar — Jianu Alexandru zx/

Candidatii declarati admisi vor sustine in data de 07.08.2017, la ora 10” - proba scrisd, la sediul
BRML;

Candidatii nemulfumiti de rezultatele obtinute pot depune la secretariatul BRML contestatie, in
termen de 1 zi lucrdtoare de la afigarea rezultatelor,

Afisat azi, 31.07.2017, ora 16" la sediul si pe site-ul BRML



Anexa nr. 1 la Raportul final al concursului

PROCES VERBAL

privind selectarea dosarelor de inscriere la concursul organizat pentru ocuparea postului
contractual vacant de expert I - Biroul Resurse Umane - BRML , incheiat la data de 31.07.2017

In conformitate cu prevederile Hotardrii Guvernului nr. 286/2011, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau
irepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
Jonduri publice, Comisia de concurs, constituitd in baza Ordinului nr. 315/13.07.2017 al directorului
general al BRML, s-a Intrunit astdzi 31.07.2017 si a procedat la verificarea dosarelor candidatilor
inscrisi la concursul pentru ocuparea postului contractual vacant de expert I — Biroul Resurse Umane -
BRML, dupa cum urmeaza:

Data limita de depunere a dosarelor de inscriere la examen - 28.07.2017 — ora 13%,

Conditiile de participare la concurs:

- expert , I : studii superioare de specialitate, finalizate cu licentd sau absolvent cu diploma in
specializare sociologie, vechime 1n munca si specialitate de 3 ani si 6 luni, Vechlme de minim 3
ani in domeniul resurse umane, bune cunostinte de operare PC;

Pentru concurs a depus dosarul de inscriere urmatorul candidat:

Nr. | Numele si prenumele | Cerere de inscriere Functia solicitatd
crt. | candidatilor
1. | Dovleac Diana Elena 7730/28.07.2017 Expert I

In urma verificarii dosarului de inscriere pentru postul de expert I, membrii comisiei au
constatat ca:
- dosarul prezentat contine toate documentele solicitate;
- sunt indeplinite toate conditiile de participare la concurs;
- este admis candidatul pentru postul de expert I.
Rezultatele selectiei dosarelor de finscriere pentru concursul organizat in data de
07.08.2017. — proba scrisa, respectiv 10.08.2017 — proba interviului, in urma verificérii conditiilor
de participare la concurs, sunt prezentate in Anexa nr.2 la Raportul final al concursului.

COMISIA DE EXAMINARE : Presedinte = — Marinicd Valentina

Membrii — Ionescu Cristiana

— Dumitru Ionela 37
Secretar — Jianu Alexandru %_/,,



